
PTEE
Programa de 

Transparencia y 
Ética Empresarial 

¿Qué es PTEE?

Soborno 
transaccional

Consecuencias

Corrupción

Quien es el Oficial de 
Cumplimiento del Programa 
de Transparencia y Ética 
Empresarial?

Es la persona que vela para que se 
articulen las políticas del PTEE al interior 
de Friogan S.A.

Son los procedimientos específicos a 
cargo del Oficial de Cumplimiento, 
encaminados a poner en funcionamiento 
las políticas con el fin de identificar, 
detectar, prevenir gestionar y mitigar los 
riesgos asociados al soborno transaccio-
nal, así como cualquier otro acto de 
corrupción que pueda afectar a Friogan 
S.A.

Es un delito contemplado desde el año 
2000 en el Código Penal Colombiano 
(art.433), que consiste en sobornar a un 
funcionario de otro estado con sumas de 
dinero u objetos de valor pecuniario a 
cambio de que se omita o retarde un acto 
relacionado a sus funciones.

-  Prisión de nueve (9) a quince (15) años.

-  Inhabilitación para el ejercicio de 
   derechos y funciones públicas.

-  Multa: Seiscientos cincuenta (650) a 
   cincuenta mil (50.000) SMMLV.

Son todas las conductas encaminadas a 
que una Empresa se beneficie, busque un 
beneficio, intereses, o sea usada como 
medio en la comisión de delitos contra la 
administración o el patrimonio público o 
en la comisión de conductas de sobornos 
transaccional



Regalos

Cargo

Conocimiento

Reporte

Línea de éticaCompromisos
de los 
Colaboradores

Dirección General Carera 46 Nº 93 - 71 
 Bogotá - Colombia

www.friogan.com

Conductas que
can en contravía
del PTEE

Tráfico de influencias.

Solicitud de pago de coimas.

Supervisión desleal.

Utilización indirecta de 
información privilegiada.

Falsificación de documentos.

Abstenerse de recibir regalos, 
favores o atenciones de terceros 
que impliquen una contra-
prestación.

No utilizar su cargo al interior de 
la Compañía para obtener un 
beneficio personal.

Conocer, entender y cumplir con 
lo dispuesto en el PTEE.

Reportar situaciones que vayan 
en contravía del PTEE.

Friogan S.A. dice NO a la corrupción y al 
soborno, por ello si sabes o conoces alguna 
práctica corrupta, no dudes en denunciar 
mediante: lineaetica@friogan.com 

Garantizar el funcionamiento de la Línea 
Ética:  24/7.  lineaetica@friogan.com

Posibilidad de reportar de 
manera confidencial las 
infracciones de  ley anti 
soborno y el PTEE.

Adopción de medidas que garanticen a 
los empleados denunciantes que no serán 
objeto de represarias.
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